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Dotazník hodnotenia zamestnateľnosti a zručností 

SEKCIA 1 – Právny profil a časové možnosti  

1.1 Status pobytu  

• ☐ Dočasné útočisko 

• ☐ Povolenie na pobyt 

• ☐ Občan hostiteľskej krajiny / dvojité občianstvo 

• ☐ V procese vybavovania 

• ☐ Zatiaľ bez oficiálneho statusu 

• ☐ Iné povolenie / medzinárodná ochrana 

1.2 Aktuálna časová dostupnosť pre prácu/vzdelávanie 

• ☐ Plný úväzok (6 – 8 hodín denne) 

• ☐ Skrátený úväzok (3 – 5 hodín denne) 

• ☐ Obmedzená (do 2 hodín denne) 

• ☐ Momentálne nedostupný/á 

 

1.3 Opatrovateľské povinnosti (deti, seniori alebo iné závislé osoby) 

• ☐ Bez opatrovateľských povinností 

• ☐ Mám závislé osoby + zabezpečenú spoľahlivú starostlivosť 

• ☐ Mám závislé osoby + príležitostnú / nestabilnú starostlivosť 

• ☐ Mám závislé osoby + bez možnosti starostlivosti 

 

1.4 Cítite sa pripravený/á začať pracovať alebo zmeniť prácu v priebehu nasledujúcich 

3 mesiacov? 

• ☐ Áno 
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• ☐ Možno – najprv potrebujem určitú podporu 

• ☐ Zatiaľ nie 

1.5 Máte platný vodičský preukaz? 

• ☐ Áno 

• ☐ Nie 

 

SEKCIA 2 – Vzdelanie a kvalifikácia (podľa klasifikácie ISCED) 

2.1 Najvyššie dosiahnuté vzdelanie (podľa ISCED 2011) 

• ☐ ISCED 0–2 (Základné vzdelanie / nižšie sekundárne) 

• ☐ ISCED 3 (Stredoškolské vzdelanie / vyššie sekundárne) 

• ☐ ISCED 4 (Nadstavbové / pomaturitné / odborné vzdelanie) 

• ☐ ISCED 5–6 (Bakalárske vzdelanie / vysokoškolské I. stupňa) 

• ☐ ISCED 7–8 (Magisterské / inžinierske / doktorandské vzdelanie) 

 

2.2 Využiteľnosť vzdelania/kvalifikácie v hostiteľskej krajine 

• ☐ Kvalifikácia je uznaná a priamo využiteľná 

• ☐ Čiastočne využiteľná (napr. proces uznávania prebieha, chýbajúce doklady, 

vyžadujú sa ďalšie kroky) 

• ☐ Nevyužiteľná (napr. neuznaná, chýbajúce doklady, nerelevantná) 

 

2.3 Celková dĺžka pracovnej praxe v rokoch 

• ☐ Bez praxe 

• ☐ Menej ako 1 rok 

• ☐ 1 – 3 roky 

• ☐ 4 – 6 rokov 

• ☐ 7 a viac rokov 
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2.4 Hlavná oblasť pracovnej praxe (vyberte jednu alebo dve) 

• ☐ Technická / manuálna (napr. stavebníctvo, výroba, logistika) 

• ☐ Opatrovateľstvo / služby (napr. zdravotníctvo, starostlivosť o deti, hotelierstvo a 

gastro) 

• ☐ Administratíva / kancelária (napr. kancelárske práce, zákaznícka podpora) 

• ☐ Predaj / práca so zákazníkmi 

• ☐ IT / digitálne oblasti (napr. programovanie, IT podpora, dáta, dizajn) 

• ☐ Vzdelávanie / pedagogika 

• ☐ Iné 

• ☐ Bez predchádzajúcej pracovnej praxe 

 

SEKCIA 3 – Jazykové zručnosti (podľa SERR) 

3.1a Úroveň jazyka hostiteľskej krajiny (sebahodnotenie) 

• ☐ Bez znalostí 

• ☐ A1–A2 (Základné používateľské zručnosti) 

• ☐ B1–B2 (Samostatný používateľ) 

• ☐ C1–C2 (Eskpert / plynulá znalosť) 

 

3.1b Základná gramotnosť (v akomkoľvek jazyku) 

• ☐ Dokážem samostatne čítať a písať 

• ☐ Obmedzené zručnosti čítania/písania 

• ☐ Nedokážem čítať ani písať 

 

3.2 Úroveň anglického jazyka 

• ☐ Bez znalostí 

• ☐ A1–A2 (Základné používateľské zručnosti) 
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• ☐ B1–B2 (Samostatný používateľ) 

• ☐ C1–C2 (Eskpert / plynulá znalosť) 

 

3.3 Ovládate okrem angličtiny aj iný cudzí jazyk? Vyberte všetky platné možnosti. 

• ☐ Francúzština 

• ☐ Španielčina 

• ☐ Nemčina 

• ☐ Taliančina 

• ☐ Iný 

• ☐ Nie 

 

3.4 Mali by ste záujem o kurz jazyka hostiteľskej krajiny? 

• ☐ Áno 

• ☐ Možno 

• ☐ Nie 

 

3.5 Mali by ste záujem o kurz anglického jazyka? 

• ☐ Áno 

• ☐ Možno 

• ☐ Nie 

 

SEKCIA 4 – Digitálne kompetencie (zjednodušený rámec DigComp 2.2) 

Pokyn: Ohodnoťte svoju úroveň v nasledujúcich oblastiach na základe vašej schopnosti 

používať digitálne nástroje pri každodenných úlohách, v práci alebo pri vzdelávaní. 

Stupnica: 

• 0 – Bez skúseností (úlohu vôbec nedokážem vykonať) 
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• 1 – Základná (zvládnem jednoduché úlohy s pomocou) 

• 2 – Samostatná (zvládnem úlohy samostatne v bežných situáciách) 

• 3 – Pokročilá (dokážem riešiť problémy alebo pomáhať druhým) 

 

Otázky: 

4.1 Informačná a dátová gramotnosť (hľadanie informácií, vyplňovanie online formulárov, 

používanie webstránok služieb) 

4.2 Komunikácia a spolupráca (email, správy/aplikácie, videohovory, zdieľanie informácií 

online) 

4.3 Tvorba digitálneho obsahu (písanie dokumentov, tvorba životopisov, tvorba 

prezentácií, základná úprava) 

4.4 Bezpečnosť (používanie hesiel, ochrana osobných údajov, rozpoznanie rizík/podvodov) 

4.5 Riešenie problémov (riešenie technických problémov, inštalácia aplikácií, učenie sa 

nových digitálnych nástrojov) 

 

4.6 Máte pravidelný prístup k digitálnym zariadeniam? 

• ☐ Len smartfón 

• ☐ Len notebook/počítač 

• ☐ Aj smartfón aj notebook/počítač 

• ☐ Obmedzený alebo zdieľaný prístup 

• ☐ Bez prístupu 

 

SEKCIA 5 – Prenositeľné zručnosti a pracovné preferencie 

Pokyn: Ohodnoťte svoju istotu v nasledujúcich oblastiach na základe vašich skúseností z 

práce, vzdelávania alebo každodenných situácií. 

Stupnica: 

• 0 – Neistý/á (nedokážem to) 

• 1 – Čiastočne istý/á (zvládnem to s ťažkosťami alebo s pomocou) 
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• 2 – Istý/á (zvládnem to vo väčšine situácií) 

• 3 – Veľmi istý/á (zvládnem to ľahko a viem riešiť aj výzvy) 

 

Otázky: 

5.1 Práca v tíme (spolupráca s ostatnými, delenie úloh, riešenie drobných konfliktov) 

5.2 Komunikácia s nadriadenými alebo klientmi (kladenie otázok, poskytovanie 

informácií, porozumenie pokynom) 

5.3 Riešenie nečakaných problémov (zvládanie zmien, hľadanie riešení, keď sa niečo 

pokazí) 

5.4 Rýchle učenie sa nových úloh (porozumenie pokynom, prispôsobenie sa novým 

úlohám alebo prostrediu) 

 

5.5 Preferovaný typ práce (vyberte všetky platné možnosti) 

• ☐ V kancelárii 

• ☐ Manuálna / praktická práca 

• ☐ Práca z domu (Remote) 

• ☐ Exteriér / vonku 

• ☐ Bez preferencie 

 

5.6 Ste ochotný/á absolvovať krátky rekvalifikačný/odborný kurz? 

• ☐ Áno 

• ☐ Možno / závisí od podmienok 

• ☐ Nie 

 

SEKCIA 6 – Kariérne ciele a potreba podpory 

6.1 Hlavný cieľ na nasledujúcich 12 mesiacov (vyberte max. 2) 

• ☐ Nájsť si akúkoľvek prácu 
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• ☐ Pracovať vo svojom odbore 

• ☐ Absolvovať odborné/rekvalifikačné vzdelávanie 

• ☐ Zlepšiť sa v jazyku 

• ☐ Začať podnikať 

 

6.2 Aká podpora by vám najviac pomohla? (vyberte max. 3) 

• ☐ Jazykový kurz 

• ☐ Podpora pri uznávaní kvalifikácie (nostrifikácii) 

• ☐ Kariérne poradenstvo 

• ☐ Pomoc so starostlivosťou o deti 

• ☐ Školenie digitálnych zručností 

• ☐ Sprostredkovanie práce / podpora pri hľadaní práce 

• ☐ Psychologická alebo psychosociálna podpora 

• ☐ Podpora pri doprave / dochádzaní 

• ☐ Odborné vzdelávanie / rozvoj zručností 

 

  


